
 
KADIN HAKLARI VE CİNSİYET EŞİTLİĞİ POLİTİKASI 

 

HEYBELİ OTEL ailesi olarak, cinsiyet eşitliği konusuna önem veriyoruz. 

 

Cinsiyet farkı gözetmeden tüm çalışanlarımıza eşit bir şekilde sağlık, refah ve güvenlik 

sunmaktayız 

Kadın personel katılımını bütün departmanlarımızda destekleriz ve fırsat eşitliği sunarız. 

Görev dağılımlarımızı eşitlik gözeterek yaparız. 

Kariyer fırsatlarından eşit bir şekilde tüm personelimizin faydalanabilecekleri bir ortam 

sağlarız. 

Eğitim politikalarımız ile kadınların katılımına ve farkındalığın artmasına önem veririz. 

Kadın personellerimizin şirket yönetiminde olmalarını destekler ve fırsat eşitliği sunarız. 

Kadınların hiçbir şekilde istismar, taciz, ayrımcılık, bastırılma, zorlama, iftira vb. durumlara 
maruz kalmasına müsaade etmeyiz. Dünyaya ve kurumumuza kattıkları değerin daima 
farkında olur ve varlıklarını destekleriz. 

 

 

 


